
Меморандум

О провелении учебной практики( ОРМ) студентов IIо сtlеIlиаJIьности: к190503 Эксплуатация
ТРаНСпорТноГо Электрооборулования и автоматики ( по видам транспорта за исключением
водного )> .

Токмокского колледжа КНАУ им. К. И. Скрябина на МП кТокмок Водоканал).
Токмокский колледж КНАУ им. К.И. Скрябина в лице директора Аблрахманова Э.А.
деЙствующего на основании Устава с одной стороны и МП к Гокмок Водоканал>.

В Лице Осмонова С.К. деЙствующего на основании Ус,гава лругой стороны заклюI{иJlи
настоящий договор ниже следующем:

l.Предприятия обязуется:

1.1. Прелоставить колледжу места для проведения (ОРМ) учебной, производственной и пред
квалификационной практики студентов .

1.2. Обеспечить студентам условия безопасного прохожления ОРМ. Проводить обязательные
инсТрУктажи по охране труда: вводный на рабочем месте с оформлением установлеrlной
ДокУментации. В необходимых случаях проводить обучсttие студентов-прак,гикаrIтов
безопасным методом работы.
1.3. Создать необходимые условия для выполнения с,гудеIrтами программы ОРМ( Обучение
на рабочем месте).

1.4. Назначить квалифицированных специалистов для руководства(орм) произволственной и
преддишIомной в соответствующих подрiвделениях.
1.5. По окончании оРМ дать характеристику о рабо,ге каждого студента IIрактиканта и
проверить качества полготовки им отчета.

1.6. Выдать студентам-практикантам составJIенные ими отчеl,ы гrо ОРМ.
1.7. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если оtlи произойдут со студентами в
пеРиод прохождения практики на предприятии в соответствии с Положением о расследовании
и учете несчастных случаев на IIроизводстве.

2.Колледж обязуеr,ся:

2,1. За l0 дней до начаJIо ОРМ прелоставить преllприяl,ик) сllисок студентов лля tIрохожления
орм.
2.2,Налравить на предприятие студентов в сроки, предусмотренные календарным планом
колледжа для прохождения ОРМ.
2.З. Выделить в качестве руководителей ОРМ наиболее кваJIифицированных руководите.пей,
мастеров и преподавателей.

2.4. Обеспечить проверку и контроль за качественным tIроведением инструктажа по охране
труда.

2.5. Обеспечить соб.llюде1-1ие студентами тру/Iовой /tисt_(ипJIиI-1ы и правил внутреtIнего
ТрУДового распорядiа, обязательных лля работников Jla}itlOt о Ilредприятия, а также бережного
отношения к оборуловаIIию.

2.6. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они гrроизойдут со студентами в
период прохождения ОРМ.
3.OTBeTcTBcIlHocTb сторон за невыполнеIlие договора:
3.1. Стороны несут оl,ветствеI{нос,гь за I{сBLItIoJIHeIlиe l]озJlо)кеIIных t{a них обязаl,rtlостей по
ОРГаниЗации и провеllению ОРМ стуленl,ов в сооl,ветс,гвии с ()сновами законодательс,гва о



труде Кыргызской Республики. Положением о орм студентов в учебных заведениях
кыргызской Республики и действующими Правилами по технике безопасности.
3.2. Все споры возникающие междУ сторонамИ IIо }IастояIцему договору, разрешаIотся в
установлеIIном порядке.

3.3. !оговор вступает в силу после его подписания ме)l(ду'Гокмокским колледжом кнду
им. К. И. Скрябина, с одной стороны и другой стороны Мп ктокмок Водоканал).
4.!ополнительные условия договора:
4.1. Стороны булу,г незамеллительно информировать Друг друга о возI{икновении
обстоятельств по настоящему договору.
4.2. НастояшIий договор составлен в 2-х экземплярах по олIrому экземплярУ лля каждой
стороны и имеют одинаковую силу.

4.З. Настояций договор подписан сторонаr" ,, /9 ,, 1|1_ _ZоZзг, и встуIIает в силу с
момента подписания.

Срок действия договорас << /9 >> 2 О 2023г, по <Z2_r, О2 2028 г.
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