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II0ложгнI,IЕ
сlб а п еlr*пя црlо цlt ой l(оil{ Il сс tIlI

Настояще. ПоrЬ)кен}lе устанавл}iвае.]: состав, структуру, праtsа ljобязанностIj апелляцрtонноli коп{иссии, IlрtlвиJIа llОдзсlц апелляции заrIвителем I,I еерассj\,{отрения жалоб и предл<liltенl,tй. 
Е^'v'ДJДllЧ(lr'

.L Об t r.l ue п.о.ry оilсе н ttrl,
1,1 Апелляцио}Iная l(Qмиссltя (лалее - Коп,lиссия) создается в целях обеспе.iенllя

1,2 Апел,ltяцией признается аргуiиентированное письменное или анони!иноеза}яI3ление участника о нарушеFIиl{, хtалоб и предложенрlй.
1,3 Комисси,I не ведет фиt'ансову}о леятелы'ость и руководствуется принципаI{иобъективностI,1, I(омпетеIlтности, независи мос.ги, лобро вол ьности.2. Соспtа

,2,1, ко*'"""I " ";:;::#:"':п'х"п':i:::;::::f,""!i,rококвалифrц"роrч"r,,"
преподавателейt и образцовых с,'улегIтов, ГIерсоltальнътй состав Колтиссииутверждается ех(егодныil4 ЛРИКаЗОI\.t диреI(тора коллелжа.2'2' В состаВ Комиссиlt 

'*no",,. 
,.'r.n.I";;r;;-".nou*, в состав комиссиивключаются; 

_ председатель апелляционной комиссии, члены комиссии,ответственный секретарь, В озгл а вля ет К о рrис с иtо председателъ.2,З, {ля РаССI\,fОТрент,tя KoFIKpeTHb,х апелляцил'l (lttалоб, претен зпй ппредложениям)при необi'одрrмости tl/Tlлl,t по ),(еланиIо заявI,1теля гривлеi(аютсЯ аДIуIИНистрация,препOдаватели, студен,l,ы }I родрrтел и студепrоu* - п о согJIасованию.2.4 ЧЛеНЫ КОМИсСии приглашаIотся на заседа"r.;;;о;;;;; Itомиссии. пр,необходимости на заседание Комиссии ее Iтредседhтелем могут приглашаться идавать пояснения админисlрация, преподаватели
у ч аствовавшие в пр о в еде н I4I,1 да нно й npo бп. n,, u:'frT}r;;*"iT.l1 

.]liii]Г;
правоМ участия в голосовании гIр],t пр}Iнятии решен}Iя.2.5 Сроки работы Комиссии у"о.рпrоuются реlrIением директора колледх(а.2,6 Комиссия работает в on1" 1rо..N.,отрения апеjIляций. О месте, дате и временизаседания коIчlиссии ее члены, а ,гаюке лица, привJIекаемые по инициативекомиссий, увеjlоi,тляются не мешее чеп4 за Три дня до начала проведения заседания,заявитель также и нф орм1,1руется 

r lредседаiе.цеIч' апелляционной комиссии о месте,дате и времени рассJчtотрения апеJIляции. 
,,vollrat{,.l.lпr:luи к(

2.7 КоirtиСсия В своей деятельностI.1 подотчетIlа директору коJIледжа.3, Прпв а апеллrt цlrо Hlr о й Ko,|.l ctcc l.t Ll,
Апелляционная комиссия иiч{еет право:

F



- пl]tIни\4аlть реш]ен 14я по агIелляцltriм
прелложениям) в пределах своеЙ I(ОlчIПеТеНЦ]4Li;

- зн?кOr\{ ить ся с н еобх одI,1 j\,Io L"l до ку м ента L(}1ей;

(жалобам, претензиям и

_ взаимодействовать с любып,tl,t организацияtvlи с целью получения
информачttи, необходимоЙ ДЛЯ РаССIYIотренi.я LI принятия решения;_ привлека,гь к работе В апелляц]4онt{оl.-т ко]l.{иссии администрацI4ю,
препOдаваt,елей, студентоtJ и родителей студентов, в рассматриваемом вопросе,

4, обязпtt Hocl1llt 0 11 е,:l.|lл t{tt о tt tltl й lФл,t ttc:c, t! tI

Апе:rляционная коlчI}tсс!lя обязана;
- рассI\,{атривать воп])осы и ПРИНI.Ir\Iать решения в . пределах своей

коI\,IПе'гентнос.t].tивсоо.гветствI.I1.1 снас.гоящtльlIlолсlztенрIем;
- принимать решен].]я l-{i,t ocIloBe инс|эорл,tац1,1и, поступающей от всех

заинтересованных с.горон ;

- обеспечивать объектрlвность приниi\{аеj\.{ых решений по
дея,гельност!I;

_ не допУст(атЬ дискр],Ii\,,ILIна[U{И по о.гнOшеIлиIО к одной из спорящих сторон;- обеспечLlВоТIl liонфидеt{цLlа-пьIlос,гь rаllсРорlЧIаlЦИИ, ПОJIуI{аемой в результатесвоей деятельностI.I;
' - обеопечLlватЬ CtsOeBPeI\1eI-{Hoe о(lорп,lлеl,.ILIс резуль.гатоВ работы и доведение

l1р}Iнятых решений до за}IнтересованI,Iых сторон
5, о пш е пiс п1 в е 1.1 t.l о с п,l ь' 0 t,l eil t l rl ц Lt 0 ll I t 0 ii к о л,t t.t с с lt ct,

5, l, Председателъ агIеJIляцI,IонноЙ ком14ссии I{есе.г ответственность:
- за полrготу и IIравI,Iльность выполнелIия апелляционной комлtссией своих
функuий и обязанностей;
- за объективность !I достоверI-тос.гь пlэиI]имаептьtх РешениЙ.
5,2. Члены Kol\iиccp]и обязаl-ты:
_ рассмоlреть предЪявленIiые претензрlI{ неlIредвзято и в полном объеме.- соблюдатЬ ЭтиLIескl,tе HoP,vIbt }] rtроцессе рассI\,10трения материzuIов и принятия
решения;
- не наруШатъ прав]{ла И норi\4ы, )/с,l,ано}Jленньiе в деliствУющих докуп{ентах;_ сохранять конфиденциальносl,ь информацlлт.t, ПолучаеIчiой в результате своей
деятельностI,I;
- обеспечитъ полноту и правильность I.1сполI.Iен!tя своих фУнкций и обязатлностей.

6, Правltл,сt поdOчоt lt рпсс,лtопtрепrlя (ltl.e.|tttJll|Ittt (:ltcпttoбbt, преttлензutt)
б,l ЗаявленI,1е дол)i(но содер)I(ать: 

- |,-,- lv,y,D,r'vv" "

- сРамилия, имя, отчество заяВi.I'геЛя, который rlолает >ttалобу;
_ группа студеFIтов,
- фамилия, имя) о,гtiество заявитеjlя (в с.liучае гIосl,упления анонимного обращениястави,гсrI отI\,tе.гка <ансlним>);

всем видам своей

f
{



- суть жалобы;
- личная подпись pI латt,I.

6,2, АПеЛЛЯЦТ,lrа (ЖаЛОбЫ. претензи}т pi гI])едлох(ений) регис1,рир),iотч.я:
устаFI о вл еН I.Io I\,1 п о р ядке в )](\,р }l ajl е регистрацI,Iи а гl елляцрl йt,

6.3.Рассrчrотрение аIlелляцt{и проводится в TeI{eHLIe рабочего дня.
6.4.Срок рассi\,1отренI4я апеItJlяLII.Iц (;калобы, прf;теНзрIи I,I предложений) не до.liке::
превышать 15 календар1.Iых дней с Moj\.leнTa] регис,грации. заявления (ec:ltt не
требуетсlI доlIоJIIJительI,1ых i\,taTeppla.iloB 14 1.1x ,чiучеr.tия), В тех случаях, когда J.-Iя
PaCClvlOTPeH}lrI апелляцрl!I (х<аllобы, ]1РеТеi-IЗlzlи и п}rедложений) необходрlrlо
проведение спецltальноii lil)oIJepкl,I, сроки lаССI!1ОТреriия апелляции (жалобы.
пl)етензI,Iи и предложетrrlй) ivlОГУт быть в Ilорядке исключения продJlены
председателеп,I коi\,тI{сСии не бо-пее чем на З0 календарных лней с сообщениеьl об
это]\{ заявителIо, 11одавц]еl\Iу агIелляltl,тю (lкалобу, претензию и предложенийl).
6.5 Повтоlэ1.Iьтй cl)Ori РаССi\lО'll)енIIя а]lеjlляt.lи14 для уLIастников, I-Ie явившихся на
нее в указанныi,t cI)oK, }le назr]аLIае,гся ],l не проводI4тся, N,Iожет быть назначен
только при I.IалиLIии увАж}IтельI.1ых причиI.I.
6,9 11ри РаССt!,IОТрени!l апелJ]яl{}I],t в перLlод голосоваI.Iия комиссии заяв!Iтелъ не
црисутствуе,г,
б,l0 При возникItовении разногrгасиti в аl|е,IJIяцlлонной комиссии проводится
голосованI4е, Ll решеFIие у-глерждается болbllJpIHcTBoM голосов.
6,1 1 Ссьтлtса на плохое са'lоtlувствие не является поводоМ для апелляции и
отi(лоняется без рассмотренLtя.

7, П1l uttltп1 lte ре Lиан uя
7 ,I OKol+taTe.jtbt,loe peLUeI,Il,Ic) i.tlIеJjляцlIот-tl-той коN4иссI4LI о результатах работы
выI-Iоси,гся после рассN{о.гре[{Llя аllеJiiIяI]иJ.I.
7,2 Заседание itопlltссltи сLJрI"lас,l,ся llpa'Oi\{Ol{llЫi'I, ссJlи в нем принимает участие
не менее 2l3 ее членов (но п,tелtее 3 человеtt).
1,з Решенlая при}I!IN{аю,гся большиtrствоМ голосоВ членоВ Комиссии. При
paBeI{cTBe голосов. поданных ((за)) LI ((IIро,гI{в), решение принимается в пользу
заявителя.

7,4 Решен},tе апелляционноlYт к(]I\4t,IссирI подIUивается к личной анкете заявителя, а
колия вРУ.Iееr,ся заявителю rI!IcbN.,IoM С УВеДОI\4леLIием.
7, 5 Р ешеlrи е hп елляц1,1онно й I(OIvIll с CrI I4 обlIсал о ван I,Iю не подлежрIт.
7,6 Протокол апелляцl,tогlной код,Iиссии подI,Iисывается председателеN{ коN.{иссии ],l
СеКР9'ГаРеlчI


