
Меморандум

о проведении уrебной, производственной и преддипломной практики студентов по
специальности: <l 10302 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства>,
к140613 Техническая эксплуатация и обслуживания электрического и
электромеханического оборудования по (отраслям)>
Токмокского колледжа ItHAy им. К. И. 

-Скрябина, 
в МП <Токмокское

предприятие Теплоснабжения>. Токмокский колледж КНАУ им. к.И.
Скрябина в лице и. о. директора Макеева Жамал Щаржибековна
действующего на основании Устава с одной стороны и Мп ктокмокское
предприятие Теплоснабжения) в лице директора Чойбеков Ролан
Кадырбаевич,

действующего на основании Устава другой стороны заключили настоящий договорниже следующем:

1.Предприятия обязуется:
1.1. Предоставить колледжу места для проведения производственной и
преддипломной lrрактики студентов (без оплаты).
1,2, обеспечить студентам условия безопасного прохождения производственной и
преддипломной практиItи. Проводить обязательные инструктажи по охране труда:
вводный на рабочем месте с оформлением установленной допуr."ruцr". в
необходимых случаях проводить обучение студентов-практикантов безопасным
методом работы.
t,з, Создать необходимые условия для выполнения студентами прогр.ммы
производственной и преддипломной практики.

1.4. Назначить квалифицированньж специi}листов для руководствапроизводственной и преддипломной практики в соответствующих Подразделениях.
1.5. По окончании производственной И преддипломной практики дать
характеристику о работе каждого студента практиканта и проверить качества
подготовки им отчета.

1.6. Выдать студентам-практикантам составленные
производственной и преддипломной практике.

1,7, РасследоватЬ и учитывать несчастные случаи, если они произойдут со
студентами в период прохо}кдения практики на предприя-гии в соответствии с
положением о расследовании и r{ете несчастных слr{аев на производстве.
2.Колледrк обязуется:

2,1, За l0 дней дО начшIО производственной и преддипломной практики
предоставить предприятию список студентов для прохождения производственной и
преддиtrломной практики.

2,2, Направить на предприятие студентов в сроки, предусмотренные к.шендарным
планом колледжа для прохождения практики.

2,з, Выделить в качестве руководителей практики наиболее кваJIифицированных
профессоров, доцентов и преподавателей.

2,4, обеспечить проверку и контроль за качественным проведением инструктажа
по охране труда.

ими отчеты по



2,5. Обеспечить соблюдение студентап{и трудовой дисциплины и правил
внугреннего трудового распорядка, обязательньпк для работников данного
предприятия, а также бережного отношения к оборуловtlнию.

2,6. Расследовать и учитывать несчастfiые случаи, если они произойдуг со
студентами в период прохождения практики.

З. Ответственность сторон за невыполпение договора:
З.1. Стороны несут ответственность за невыполнеIIие возложенньIх на них
обязанностей по оргшшзации и проведепию практики студеЕтов в соответствии с
основал,tи законодательства о труде Кыргызской Республики. Положением о
производственной практике студентов в уrебных заведеfiиях fuргызской
Республики и действующими Правилаirли по технике безопасности.

3.З, Все споры возникающие между сторонЕlп,lи по настоящему договору,
разрешаются в установленном порядке.

З.2. ,Щоговор вступает в силу после его подписаниямеждуТокмокским колледжом
КНАУ им. К. И. Скрябина, с одной стороны и другой стороны МП кТПТ>.
4.Щополнительные условия договора:
4.1. Стороны будут незамедлительно информировать друг друга о возникновении
обстоятельств по настоящему договору.
4.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярЕtх по одному экземпляру для
каждой стороны и имеют одинаковую силу.

4.З. Настоящий договор подписаЕ сторонtlNIи ((

с момента подписания.
025г.ивступаетвсилу

Срок действия договора с 2025г. пg аа 19. О 9 . ,)g26r.,/?о9
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